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         Warszawa,12.02.2014 r.

OA.C.ZP.222.39.JGK.2014
WYJAŚNIENIE TREŚCI SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA
Dotyczy postępowania nr 7/2014 prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na Przeprowadzenie usługi szkoleniowej pn. Opiekun osób starszych wraz z pomocą przedmedyczną.
Zamawiający działając na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z późn. zm.) informuje, że w dniu 11.02.2014 r. wpłynęło pytanie do ww. postępowania dotyczące wyjaśnienia treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia, zwanej dalej SIWZ. Treść pytania wraz z wyjaśnieniami Zamawiający zamieszcza poniżej. 

Pytanie 1. 

Co Państwo rozumiecie przez egzamin wewnętrzny, który ma być przeprowadzony na zakończenie kursu, tzn. czy wystarczy przeprowadzenie testów egzaminacyjnych przez osoby prowadzące kurs, czy też oczekujecie Państwo powołania komisji egzaminacyjnej, przed którą kursanci muszą zdać pełny egzamin teoretyczny i praktyczny? 
Odpowiedź. 

Zakres egzaminu wewnętrznego jest określony w pkt 12 a) Opisu Przedmiotu Zamówienia,  stanowiącego załącznik nr 1 do SIWZ, który mówi: „Poziom wiedzy i umiejętności uczestników szkolenia będzie monitorowany poprzez egzamin wewnętrzny końcowy, sprawdzający teoretyczną 
i praktyczną wiedzę z realizowanego Programu”. Przeprowadzenie egzaminu wymaga powołania komisji i sporządzenia protokołu z przeprowadzonego egzaminu.

Kierownik Działu
Organizacyjno-Administracyjnego
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